T.C.
MALIYE BAKANLIGI
Biitce ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigii

Say1 : 63107535-010.06.02-[115708-184]-6181 13/07/2016
Konu : Mabhalli Idare Sozlesmeli
Personeli Ucret Tavanlari

GENELGE

23/8/2015 tarihli ve 29454 sayih Resmi Gazetede yayimlanmis olan Kamu
Gorevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarina Yonelik Mali ve Sosyal Haklara iliskin
2016 ve 2017 Yilarnm Kapsayan 3. Donem Toplu Soézlesmesinin S inci maddesi
cercevesinde Bakanhigimiz tarafindan cikarilan 4/7/2016 tarihli ve 27998389-010.06.02-
6152 sayih Genelge ile 1/7/2016-31/12/2016 doneminde gecerli olmak iizere;

- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 154 iincii maddesi uyarinca aylik gosterge
tablosunda yer alan rakamlar ile ek gosterge rakamlarinin aylik tutarlara ¢evrilmesinde
uygulanacak aylik katsayisi (0,093259),

- Memuriyet taban ayligi gostergesine uygulanacak taban aylik katsayisi (1,4598),

- Is giicliigii, is riski, temininde gii¢liik ve mali sorumluluk zamlarmin aylik tutarlara
¢evrilmesinde uygulanacak yan 6deme katsayisi ise (0,029574),

olarak belirlenmistir.

Bu itibarla, 5393 sayili Belediye Kanununun 49 uncu maddesi ¢er¢evesinde 1/7/2016
tarihinden itibaren sozlesmeli personel olarak c¢alistirilacaklarin  s6zlesmelerinin
diizenlenmesinde, sozlesme {icretlerinin tespitinde ve Odenmesinde asagida belirtilen
hususlara uygun olarak islem tesis edilmesi gerekmektedir.

1- 24/7/2008 tarihli ve 5793 sayili Kanunun 46 nci1 maddesiyle yapilan diizenleme
neticesinde, 5393 sayili Belediye Kanununun 49 uncu maddesinin besinci fikrasinda yer alan
“Igisleri Bakanligma ve Maliye Bakanligina” ibaresi, “Icisleri Bakanligma” seklinde
degistirilmistir. Bu nedenle, 5393 sayili Belediye Kanununun 49 uncu maddesinin ii¢iincii
ve dordiincii fikralar1 geregince diizenlenecek so6zlesmelerin ornekleri Maliye
Bakanhgina gonderilmeyecektir.

2- 5393 sayili Belediye Kanununun 49 uncu maddesi g¢ergevesinde calistirillacak
sozlesmeli personel i¢in 1/7/2016 tarihinden itibaren unvanlar itibartyla gecerli olan net iicret
tavanlari, asgari gecim indirimi tutar1 uygulanmaksizin ve yukarida belirtilen katsay1
rakamlar1 dikkate alinmak suretiyle hesaplanmis ve ekli (1) Sayili Sozlesme Ucreti
Cetveli’nde gosterilmistir.

Buna gore;

a) Il 6zel idareleri ve belediyeler ile mahalli idare birliklerinin meclisleri veya
bliyliksehir belediyeleri bagli kuruluslarinin yonetim kurullari, anilan madde cergevesinde
1/7/2016 tarihinden sonra sézlesmeli personel olarak ilk defa istthdam etmeye baslayacaklar
kisiler i¢in s6z konusu Cetvelde gosterilen {icret tavanlarini asmamak kaydiyla net iicret
tespitine yetkilidir.



b) 11 6zel idareleri, belediyeler ve mahalli idare birlikleri ile biiyiiksehir belediyeleri
bagl kuruluslarinda, 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesinin iicilincii fikrasi kapsaminda
tam zamanli veya ayni maddenin dordiincii fikrasi ¢ergevesinde kismi zamanli olarak istihdam
edilmekte olan sozlesmeli personelin 1/7/2016 tarihinden sonraki net aylik sdézlesme
iicretlerinin hesabinda ise, gorev yaptiklari unvanda Devlet memuru olarak calisanlarin
ayliklarinda 2016 yilmin ikinci alt1 ay1 i¢in gerceklesen aylik artis oraninin dikkate alinmasi
gerekmektedir. Bu durumdaki sézlesmeli personele, 1/7/2016 tarihinden gegerli olmak iizere,
Haziran ayindaki sozlesme iicretinin %5 oraninda artirilmasi suretiyle bulunacak tutar
iizerinden net aylik sdzlesme ticreti ddenecektir.

¢) 193 sayili Gelir Vergisi Kanununun 32 nci maddesi uyarinca hesaplanmasi gereken
asgari gecim indirimi tutari, aylik net sézlesme iicretinin belirlenmesi asamasinda dikkate
alimmayacak ve bu nedenle aylik net sdzlesme licretlerinin tespitinde ekli (1) Sayili S6zlesme
Ucreti Cetveli’'nde gosterilen tutarlar asilmayacaktir. Sozlesmeli personel olarak istihdam
edilenlerin asgari ge¢cim indirimi uygulamasindan yararlandirilmasinda genel hiikiimlere
uygun olarak islem tesis edilecektir.

d) 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesi ¢ercevesinde sozlesmeli personel olarak
istihdam edilenlere, s6zlesmelerinin 31/12/2016 tarihine kadar gegerli oldugu dikkate alinarak
15/12/2016-31/12/2016 tarihleri arasindaki 17 giinliik siire i¢in; 15/12/2016 tarihi itibariyla
gegerli olan aylik net sozlesme fiicretinin 17/31°1 ve bu Genelgenin {igiincii maddesinde
belirtilen ek 6demenin 17/31°1 tutarinda 6deme yapilacaktir.

3- 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesinin {i¢iincii fikrasi ¢er¢evesinde tam zamanli
sO6zlesmeli personel olarak istthdam edilenlere 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek
9 uncu maddesinin dokuzuncu fikrasina gore ek ddeme verilmesine iliskin uygulama, anilan
3. Dénem Toplu S6zlesmenin dordiincii boliimiinde yer alan “Yerel Yonetim Hizmet Koluna
Iliskin Toplu Sézlesme nin 2 nci maddesinde farkli bir diizenlemeye tabi tutulmustur. Bu
cercevede, ilgili personel hakkinda uygulanmasi gereken ek 6deme oranlari ile bu oranlarin
karsiligi olan ek 6deme tutari tavanlari ekli (2) Sayili Ek Odeme Oranlar1 Cetveli’nde
gosterilmistir. Ote yandan, s6z konusu sozlesmeli personelin ek ddeme uygulamasindan
yararlandirilmasinda, 3/1/2012 tarithli ve 2012/2665 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile
yiiriirliige konulan “Sézlesmeli Personele Ek Odeme Yapilmasina Dair Karar’da belirtilen
usul ve esaslar ile birlikte asagidaki hususlara uyulacaktir.

a) Ilgili personel i¢in, ayrica bir meclis karar1 veya yonetim kurulu karar1 alinmaksizin
ve 1/7/2016 tarihinden gegerli olmak tizere; 2016 yilina iligskin s6zlesmesinde belirtilen kadro
unvani ile sinirli olmak kaydiyla sézlesmeli personelin ayni mahalli idarede gegen hizmet
stiresi hesaplanmak suretiyle ve hesaplanan hizmet stirelerine karsilik olarak bu Genelge’ye
ekli (2) Sayili Ek Odeme Oranlar1 Cetveli’nde denk gelen ek ddeme orami iizerinden ek
O0deme hesab1 yapilacaktir.

b) 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesinin dordiincii fikrasi ¢ergevesinde kismi
zamanli  olarak  calistirilan  sozlesmeli  personel ek O0deme  uygulamasindan
yararlandirilmayacaktir.

¢) Ek odemeler, sigorta primine esas kazanca dahil edilmeyecek ve bu
odemelerden sigorta primi kesilmeyecek olup, bu ek 6demeden sadece damga vergisi
kesilecektir.

¢) Ek 6deme tutari, mevcut sdzlesme 6rneginin ticret maddesinden sonra gelmek {izere
yeni bir madde olarak s6zlesmede gosterilecektir.

d) Ek 6deme tutar1i, maas bordrosunda sézlesme ticreti ile birlestirilmeksizin ayri bir
stitun halinde ayrica gosterilecektir.



4- 2016 yilinda calistirnllmis olanlardan 2017 yilinda da calistirlmaya devam
olunacaklar hakkinda 31/12/2016 tarihi itibariyla isten ¢ikis islemi yapilmayacak, bunlarin
2017 yilina iliskin aylik net ticretleri Ocak/2017°de belirlenecek ve kendileri ile 1/1/2017
tarthinden itibaren gecerli olacak sekilde 2017 yil1 Ocak ayinda sézlesme diizenlenecektir.

5- 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesi g¢ercevesinde tam zamanli sozlesmeli
personel istihdamina iliskin uygulamalarin ilgili meclis veya yonetim kurulu karar ile verilen
iznin amacina uygun olarak yiiriitiiliip yirttiilmediginin tespiti i¢in, tam zamanli sézlesmeli
personel istihdamina yonelik olarak alinacak meclis veya yonetim kurulu kararlarinda her bir
kadro unvani icin ka¢ adet tam zamanli s6zlesmeli personel istihdamina izin verildigi de
acikca karara baglanacaktir.

6- Anilan 3. Donem Toplu S6zlesmenin 9 uncu maddesinde, sdzlesmeli personel
pozisyonlarinda calisanlarin 19/11/1986 tarihli ve 86/11220 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla
yiirtirliige konulan Devlet Memurlar1 Yiyecek Yardimi Yonetmeligi hiikiimlerinden ayni usul
ve esaslar cergevesinde yararlanacagi hilkkme baglanmistir. Buna gore, 5393 sayili Kanunun
49 uncu maddesi ¢ercevesinde mahalli idarelerde sozlesmeli personel olarak istihdam
edilenler, sozlesmelerinde belirtilen unvanda Devlet memuru olarak c¢alismakta olanlarin
O0demekte olduklari yemek bedeli kendilerinden tahsil edilmek suretiyle ve anilan
Yonetmelik’te belirtilen usul ve esaslar dikkate alinarak 31/12/2017 tarihine kadar yiyecek
yardimindan yararlandirilmaya devam olunacaktir.

Bilgilerini ve geregini rica ederim.

Naci AGBAL
Maliye Bakam

EK:
1 - Ek-1: (1) Sayil1 Sézlesme Ucreti Cetveli
2 - Ek-2: (2) Sayili Ek Odeme Oranlar1 Cetveli



(1) SAYILI CETVEL

01/07/2016 - 31/12/2016 DONEMINDE GEC ERLI O LMAK UZERE, 5393 SAYILI KANUN CERCEVESINDE C ALIS TIRILAC AK SO ZLES MELI

PERS O NELIN UNVAN BAZINDA

UCRET TAVANLARI (TL)
657 SAYILI KISMi ZAMANLI | TAM ZAMANLI
KANUNA GORE | SOZLESMELI SOZLESMELI
UNVAN SINIF DERECE NET AYLIK PERSOII?EL NET PERSOIIZ\JSEL NET
TUTARI UCRET TAVANI | UCRET TAVANI

Avukat AH 1/1 2.467,97 1.233,99 3.084,96
Mimar TH 1/1 2.669,89 1.334,95 3.337,36
Miihendis TH 1/1 2.669,89 1.334,95 3.337,36
Veteriner SH 1/1 2.502,33 1.251,17 3.127,91
Sehir Plancist TH 1/1 2.669,89 3.337,36
Fizikg¢i TH 1/1 2.438,25 3.047,81
Kimyager TH 1/1 2.438,25 3.047,81
istatistikei TH 1/1 2.438,25 3.047,81
Jeolog TH 1/1 2.438,25 3.047,81
Arkeolog TH 1/1 2.385,55 2.981,94
Restorator (Yiiksekogrenim Mezunu) TH 1/1 2.119,92 2.649,90
Tekniker TH 1/1 2.118,68 2.648,35
Grafiker (Yiksekogrenim Mezunu) TH 1/1 2.119,92 2.649,90
Kaptan (Yiksekogrenim Mezunu) TH 1/1 2.119,92 2.649,90
Teknisyen (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) TH 3/1 1.706,65 2.133,31
Teknik Ressam (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) TH 3/1 1.706,65 2.133,31
T eknik Ressam (Yiksekdgrenim Mezunu) TH 1/1 2.108,99 2.636,24
Hidrobiyolog TH 1/1 2.123,87 2.654,84
Hidrolog TH 1/1 2.438,25 3.047,81
Jeofizikgi TH 1/1 2.438,25 3.047,81
Jeomorfolog TH 1/1 2.438,25 3.047,81
Laborant (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) TH 3/1 1.706,65 2.133,31
Matematikgi TH 1/1 2.438,25 3.047,81
Olgii Ayar Memuru (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) TH 3/1 1.706,65 2.133,31
Pilot TH 1/1 2.123,87 2.654,84
Topograf (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) TH 3/1 1.706,65 2.133,31
Sanat Tarihgisi TH 1/1 2.119,92 2.649,90
Coziimleyici (Yiiksekdgrenim Mezunu) TH 1/1 2.123,87 2.654,84
Programci (Yiiksekogrenim Mezunu) TH 1/1 2.123,87 2.654,84
Hukuk Miisaviri GIH 1/1 3.042,11 3.802,64
Miitercim GIH 1/1 1.744,77 2.180,96
Terciiman (Yiiksekogrenim Mezunu) GIH 3/1 1.646,03 2.057,54
Egitmen (Yiiksekogrenim Mezunu) GIH 3/1 1.633,58 2.041,98
Egitmen (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) GIH 3/1 1.613,83 2.017,29
Cocuk Egiticisi (Yiksekogrenim Mezunu) GiH 3/1 1.633,58 2.041,98
Cocuk Egiticisi (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) GiH 3/1 1.613,83 2.017,29
Cocuk Egitimcisi(Yiksekogrenim Mezunu) GiH 1/1 1.688,36 2.110,45
Cocuk Rehberi ve Gozetimcisi (Yiiksekogrenim Mezunu) GiH 1/1 1.688,36 2.110,45
Kameraman (Yiksekdgrenim Mezunu) GiH 4/1 1.606,91 2.008,64
Kameraman (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) GiH 4/1 1.597,03 1.996,29
Sosyolog TH 1/1 2.123,87 2.654,84
Uzman T abip SH 1/1 2.860,53 3.575,66
T abip SH 1/1 2.542,85 3.178,56
Dis T abibi SH 1/1 2.318,11 2.897,64
Psikolog SH 1/1 2.132,53 2.665,66
Biyolog SH 1/1 2.099,77 2.624,71
Bakteriyolog SH 1/1 2.132,53 2.665,66
Diyetisyen (Saglik Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 2.132,53 2.665,66
Cocuk Gelisimcisi (Saglik Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 2.132,53 2.665,66
Saglik T eknikeri SH 1/1 2.023,55 2.529,44
Ebe (Saglik Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 2.132,53 2.665,66
Hemsire (Saglik Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 2.132,53 2.665,66
Ebe (Lise ve Dengi Okul Mezunu) SH 3/1 1.780,73 2.225,91
Hemsire (Lise ve Dengi Okul Mezunu) SH 3/1 1.780,73 2.225,91
Saglik Memuru (Saglik Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 2.085,10 2.606,38
Saglik Memuru (Onlisans Mezunu) SH 1/1 2.023,55 2.529,44
Saglik Memuru (Lise ve Dengi Okul Mezunu) SH 3/1 1.780,73 2.225,91
Dis Protez Teknisyeni (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) SH 3/1 1.780,73 2.225,91
Saglik Teknisyeni (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) SH 3/1 1.780,73 2.225,91
Sosyal Calismaci (Yiiksekdgrenim Mezunu) SH 1/1 2.132,53 2.665,66
Eczaci SH 1/1 2.220,30 2.775,38
Fizyoterapist SH 1/1 2.132,53 2.665,66
Laborant (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) SH 3/1 1.780,73 2.225,91
Uzman (Tipta Uzmanlik Tiizigine Gore) SH 1/1 2.545,32 3.181,65
Veteriner Saglik Teknikeri SH 1/1 2.034,77 2.543,46
Veteriner Saglik Teknisyeni (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) SH 3/1 1.798,79 2.248,49
Antropolog SH 1/1 2.088,85 2.611,06
Kiitiiphaneci (Yiiksek6grenim Mezunu) TH 1/1 2.125,19 2.656,49
Ekonomist (Lisans Mezunu) TH 1/1 1.706,21 2.132,76




(2) SAYILI CETVEL
5393 SAYILI KANUN CERCVESINDE CALISTIRILACAK TAM ZAMANLI SOZLESMEL{ PERSONELIN EK ODEME ORAN VE TUTARLARI

01/07/2016-31/12/2016

UNVAN 6grenim Durumu Hizmet Y1l Oran (%) DONEMI BRUT TUTAR
Hukuk Miisaviri a) 13 yil ve daha fazla olanlar 170 1.506,13]
b) 0-12 (dahil) y1l arasinda olanlar 130 1.151,75
a) 19 yil ve daha fazla olanlar 150 1.328,94
Avukat b) 13-18 (dahil) yil arasinda olanlar 140 1.240,34)
¢) 0-12 (dahil) y1l arasinda olanlar 130 1.151,75)
a) 18 yil ve daha fazla olanlar 150 1.328,94|
Mimar, Miihendis, Sehir Plancis: b) 12-17 (dahil) yil arasinda olanlar 140 1.240,34
¢) 0-11 (dahil) y1l arasida olanlar 130 1.151,75
Fizikgi, Kimyager, Istatistikei, Jeolog, Arkeolog, Hidrolog, Jeofizikgi, a)18 yilve daha fada olanlar 1% L0613
Jeomorfolog, Matematikgi b) 12-17 (dahil) y1l arasinda olanlar 110 974,56
¢) 0-11 (dahil) yil arasinda olanlar 100 885,96
a) 21 yil ve daha fazla olanlar 110 974,56
Lisans mezunu  |b) 15-20 (dahil) yil arasinda olanlar 100 885,96]
olanlar ) 6 14 (dahil) yil arasinda olanlar 9% 797,36
d) 0-5 (dahil) y1l arasinda olanlar 85 753,07
Restorator, Tekniker, Grafiker, Kaptan, Teknik Ressam, a) 23 yil ve daha fazla olanlar 110 974,56
Hidrobiyolog, Pilot, Sanat Tarihgisi, Sosyolog, Ekonomist, Topograf, | Onlisans mezunu |b) 17-22 (dahil) yil arasinda olanlar 100 885,96
Teknisyen, Laborant, Olgii Ayar Memuru, Kitiiphaneci olanlar ¢)8-16 (dahil) yil arasmnda olanlar % 79736
d) 0-7 (dahil) y1l arasinda olanlar 85 753,07
a) 25 yil ve daha fazla olanlar 100 885,96
Digerleri b) 16-24 (dahil) yil arasinda olanlar 90 797,36
¢) 0-15 (dahil) yil arasinda olanlar 85 753,07
a) 13 yil ve daha fazla olanlar 200 1.771,92)
Uzman Tabip b) 7-12 (dahil) yil arasnda olanlar 190 1.683,32)
¢) 0-6 (dahil) y1l arasinda olanlar 180 1.594,73]
a) 16 yil ve daha fazla olanlar 190 1.683,32
Tabip, Uzman (Tipta Uzmanlik Tiizigiine Gore) b) 10-15 (dahil) yil arasinda olanlar 180 1.594,73
¢) 0-9 (dahil) y1l arasinda olanlar 170 1.506,13]
a) 17 yil ve daha fazla olanlar 185 1.639,03]
Dis Tabibi b) 11-16 (dahil) yil arasinda olanlar 175 1.550,43)
¢) 0-10 (dahil) y1l arasinda olanlar 165 1.461,83]
a) 17 yil ve daha fazla olanlar 165 1.461,83
Veteriner b) 11-16 (dahil) yil arasinda olanlar 155 1.373,24)
¢) 0-10 (dahil) y1l arasinda olanlar 145 1.284,64|
a) 17 yil ve daha fazla olanlar 140 1.240,34f
Eczact b) 11-16 (dahil) yil arasinda olanlar 130 1.151,75|
¢) 0-10 (dahil) y1l arasinda olanlar 120 1.063,15]
a) 18 yil ve daha fazla olanlar 115 1.018,85)
Psikolog, Diyetisyen, Fizyoterapist, Sosyal Calismaci, Biyolog, b) 12-17 (dahil) yil arasinda olanlar 105 930,26]
Bakteriyolog, Cocuk Gelisimeisi, Antropolog ¢) 3-11 (dahil) yil arasinda olanlar 95 841,66
d) 0-2 (dahil) yil arasinda olanlar 90 797,36
a) 21 yil ve daha fazla olanlar 115 1.018,85
Saglik bilimleri  |b) 15-20 (dahil) yil arasinda olanlar 105 930,26)
lisansiyeri olanlar c) 6-14 (dahil) y1l arasinda olanlar 95 841,60
d) 0-5 (dahil) yil arasinda olanlar 90 797,36
Saglik Teknikeri, Ebe, Hemsire, Saglik Memuru, Veteriner Saglik a) 23 yil ve daha fazla olanlar 115 1.018,85]
Teknikeri, Dis Protez Teknisyeni, Saglik Teknisyeni, Laborant, Onlisans mezunu |b) 17-22 (dahil) yil arasnda olanlar 105 930,26
Veteriner Saghk Teknisyeni olanlar ) g 16 (dahil) yil arasinda olanlar 9 841,66
d) 0-7 (dahil) y1l arasinda olanlar 90 797,36
a) 25 yil ve daha fazla olanlar 105 930,26
Digerleri b) 16-24 (dahil) y1l arasinda olanlar 95 841,66)
¢) 0-15 (dahil) yil arasinda olanlar 90 797,36]
a) 25 yil ve daha fazla olanlar 115 1.018,85
Coziimleyici, Programet, Miitercim b) 1624 (dahil) yil arasinda olanlar 110 974,56
) 0-15 (dahil) y1l arasinda olanlar 100 885,96
a) 23 yil ve daha fazla olanlar 110 974,56
Yitksekogrenim |b) 17-22 (dahil) yil arasinda olanlar 100 885,96
Cocuk Egitimeisi, Cocuk Rehberi ve Gozlemcisi, Terciiman, Egitmen, e ot ©) 816 (dahil) yl arasinda olanlar % 79738
Cocuk Egiticisi, Kameraman d) 0-7 (dahil) y1l arasinda olanlar 85 753,07
a) 25 yil ve daha fazla olanlar 100 885,96
Digerleri b) 16-24 (dahil) yil arasinda olanlar 90 797,36/
¢) 0-15 (dahil) yil arasinda olanlar 85 753,07




